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VAIZDO REZISIERIAUS (SPECIALISTO)
PAREIGYBINIAI NUOSTATAI Nr.

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vaizdo reZisierius, toliau — Specialistas.
2. Pareigybeés lygis — C.
3. Vaizdo rezisierius tiesiogiai pavaldus direktoriui.

. IISKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM SPECIALISTUI

4. Specialistas dirba vadovaudamasis darbo tvarkos taisyklémis, mokyklos nuostatais,
direktoriaus jsakymais, §iuo pareigybés apraSymu, darbo saugos ir sveikatos,
prieSgaisrinés saugos instrukcijomis ir zodiniais direktoriaus bei direktoriaus
pavaduotojo nurodymais.

5. Specialistg j darba priima ir i$ jo atleidzia mokyklos direktorius. Specialistas yra
materialiai atsakingas asmuo, todél su juo pasiraSoma visiSkos materialinés
atsakomybes sutartis.

ITT SKYRIUS
PAREIGOS

6. Sias pareigas einantis Specialistas vykdo $ias funkcijas:

6.1 Filmuoja, fotografuoja renginiy bei ugdymo proceso metu.

6.2 Analizuoja filmuota medziaga bei sudaro scenarijaus programas.

6.3 Bendradarbiauja su mokyklos darbuotojais, pagal galimybes padeda rengiant ir
igyvendinant kiirybines, projektines ir kt. programas.

6.4 Bendradarbiauja su pedagogais atliekant vaizdo medziagos montavimg.

6.5 Surenka vaizdo medZiagg ir perkelia i laikmenas.

6.6 Sinchronizuoja turimg vaizdo ir garso medziaga vaizdo juostoje.

6.7 Montuoja ir karpo vaizdo ir muzikos kadrus bei kompiuterinémis programomis
sudeda j vieng nuoseklia seka.

6.8 Kuria edukacinius ir meninius video filmus apie Neringos meno mokyklos veikla ir
kt.

6.9 Dalyvauja mokyklos bendruomeninéje veikloje bei teikia pagalba socialiniams
partneriams.

IV. SPECIALISTO TEISES

7. Naudotis visomis Lietuvos Respublikos jstatymy suteikiamomis teisémis ir yra
mokyklos bendruomenés narys.

8. Reikalauti, kad bty sudarytos saugios darbo ir poilsio sglygos.

9. Zinoti apie sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius darbo vietoje.



10.
11.
¥
13,

14.

135

Kelti kvalifikacijg kursuose, seminaruose.

Teikti sitilymus dél meniniy projekty kiirimo bei jgyvendinimo.

Dirbti nuotoliniu ir kontaktiniu badu.

Teisé | kasmetines apmokamas atostogas.

Reiksti pasitilymus ir pageidavimus direktoriui dél darbo salygy gerinimo, darbo
organizavimo tobulinimo.

V. ATSAKOMYBE

Specialistas atsako uZ savo pareigu, nustatyty Siuose nuostatuose vykdymga, pagal
galiojantj Lietuvos Respublikos Darbo kodeksg .

SUSIPAZINAU

Data




